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CONDICIONES CLIMATICAS FUTURAS
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e Mejora de la eficiencia
energética en edificios

e Medidas dirigidas al ahorro
de agua

e Monitoreo de la huella de
carbonoy la huella hidrica
para la reduccion del uso de
recursos

e Uso de indicadores turisticos
de sostenibilidad

e Creacién de un calendario
turistico bien elaborado y
comunicacién de los eventos

PUBLICA
Planificacion espacial en

destinos turisticos
Asegurar el cumplimiento y
revision de la Ley de Cambio
Climatico y Transicién
Energética

Planes de adaptacion al
cambio climatico locales y
regionales

Adopcion de indicadores
turisticos de sostenibilidad
Promocién de la actividad
turistica en estaciones
diferentes al verano

e Inversiéon en |+D+i en
urbanismo sostenible y
saludable

e Desarrollo de herramientas
de servicios climaticos o
sistemas de alerta

e Mejoras en la cienciay
tecnologia de tratamiento de
aguas

e Potenciar la comunicacion,
diseminacion y
concienciacion en materia de
turismo y cambio climatico

Implicaciones para

empleos

y azules

e Consumo responsable de
recursos en destinos
turisticos, como por ejemplo
energiay agua

e Utilizacién del transporte
publico

e Seleccion preferente de
destinos sostenibles

Los empleos azules estan basados en la promocion de agendas de
empleabilidad que se encarguen de promover la proteccion y sostenibilidad

ambiental de los espacios marinos en el desarrollo de empleos que respondan a

la justicia social

ambiental

Las medidas para promover un turismo costero sostenible y resiliente en la region requieren un protagonismo de empleos verdes y azules.
Algunos ejemplos son profesionales en:
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- y Energia renovable
Perfiles de ingenieria para plantas
solares térmicas, parques eélicos,
instaladores de calderas de
biomasa, etc.
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Educacion en sostenibilidad
para profesionales,
visitantes, etc.
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Rehabilitacion energética de
edificios
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Operadores turisticos en
turismo sostenible

Diseminacion cientifica

Evaluacion, control y

prevencion de contaminacion

Residuos
Gestidn, tratamiento y depuracion

de residuos urbanos

INFORMACION CLIMATICA RELEVANTE PARA LA

PLANIFICACION DE ESTAS ACTIVIDADES

Urbanismo saludable y
sostenible

ADAPTACION
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1+D+i
Mejora del tratamiento del
agua, desarrollo de
herramientas de servicios
climaticos, sistemas de alerta,

etc.
2%
e Ecoturismo

& uy,

o Visitas guiadas,
observacioén/interpretacion de la
naturaleza, ecoturismo cientifico,

actividades de Educacion
Ambiental
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Disefio de transporte publico
sostenible y eficiente
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DESARROLLO SOSTENIBLE
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; Servicios energéticos
Tienen como objetivo mejorar la
eficiencia de las empresas,
instituciones o ciudadania

20,
ﬁ’ Consultoria, ingenieria y
auditoria ambiental
Célculo de huella de carbono,
desarrollo de productos de
eficiencia energética,
reduccién de contaminantes

= Disefio ecolégico
= Consecucion de productos con
mayor eficiencia energética,
reciclabilidad, menor consumo de
materiales, mayor vida util y
huella ecoldgica cero

W Ecoemprendimiento
Trabajo autbnomo de personas
que apoyan la filosofia verde
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